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Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego  
Dla miasta Jastrzębie-Zdrój z dnia 17.12.2018 roku 

 

 

POLITYKA ANTYKORUPCYJNA  

POWIATOWEGO INSPEKTORATU  

NADZORU BUDOWLANEGO DLA MIASTA JASTRZĘBIE-ZDRÓJ  

 

  W Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego dla miasta Jastrzębie-Zdrój poprzez 
korupcję rozumie się działanie lub zaniechanie działania, jak również obietnicę takiego postępowania, 
w celu uzyskania nienależnej korzyści przekazanej obiecanej lub domniemanej zarówno materialnej jak 
i niematerialnej oraz przy podejmowaniu środków zmierzających do przeciwdziałania wystąpienia 
zjawiska korupcji.  

Wiodącym celem Polityki antykorupcyjnej jest zminimalizowanie ryzyka wystąpienia korupcji 
poprzez poszukiwanie i analizę zagrożeń korupcyjnych, które mogą wystąpić w realizowanych przez nas 
działaniach oraz przy podejmowaniu środków zmierzających do przeciwdziałania wystąpienia zjawiska 
korupcji.  

 

Polityka antykorupcyjna realizowana jest poprzez: 

1. Wykonywanie zadań zgodnych z obowiązującym prawem i przyjętą strategią Państwa Polskiego 

w zwalczaniu korupcji. 

2. Monitorowanie wszystkich procesów pod kątem możliwości wystąpienia w nich zagrożeń 

korupcyjnych i podejmowanie, w razie potrzeby odpowiednich środków zaradczych. 

3. Zwiększenie świadomości pracowników, klientów oraz podmiotów współpracujących w zakresie 

przeciwdziałania korupcji poprzez usprawnianie komunikacji wewnętrznej, podnoszenie 

kwalifikacji zawodowych pracowników i ich udziale w specjalistycznych szkoleniach, w tym       

z zakresu problematyki korupcji. 

 

Przeciwdziałamy korupcji poprzez: 

1. Kontrole wewnętrzne wykonywane w ramach kontroli zarządczej. 

2. Zobowiązanie pracowników do przestrzegania zasad etycznych postępowania                

w ramach Zasad Etyki Korpusu Służby Cywilnej. 



3. Każdorazowe informowanie bezpośredniego przełożonego, lub dyrektora urzędu o zauważonych 

nieprawidłowościach w działaniu urzędu o charakterze korupcyjnym. 

4. Stosowanie ustawy „Prawo zamówień publicznych” w tym składnie deklaracji przez członków 

komisji przetargowej o braku konfliktów interesów. 

 

 

Gwarancją osiągnięcia założonych celów są kompetencje kierownictwa i pracowników, ich świadomość 
konieczności stałego doskonalenia oraz zapewniania środków niezbędnych do prawidłowego 
funkcjonowania urzędu.  

 

 

 

 

     POWIATOWY INSPEKTOR 

    NADZORU BUDOWLANEGO 

DLA MIASTA JASTRZĘBIE-ZDRÓJ 
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