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Dotyezy: standaryzacyi etatow sprzgtaczek w placéwkach oSwiatowych.

Odpowiadajac na interpelacj¢ z dnia 27.09.2018 r., informuje Ze
zostato przygotowanych kilka wariantow zarzadzenia w sprawie ustalenia
standardéw  zatrudnienia na stanowiskach  sprzataczka, wozny
i konserwator w szkolach ogolnodostepnych, dla kiérych organem
prowadzacym jest miasto Jastrzebie-Zdrd). Warianty te byly konsultowane
zarowno z dyrektorami placdéwek oswiatowych jak i przedstawicielami
zwigzkéw zawodowych. W dniu 5 lipca 2018 roku odbyly si¢ konsultacje
jednego z projektow zarzadzenia z Przedstawicielami Migdzyzakladowe]
NSZZ Solidarno$¢ Pracownikdéw Osdwiaty i Wychowania oraz Oddziatu
Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Jastrzgbiu-Zdroju. W trakeie
spotkania przedstawiciele zwiazkow zaproponowali, aby przeanalizowad
jeszeze kilka wariantéw m.in. te ktore wskazata Pani na sesji oswiatowe;j.
Jednakze wdrazanic gotowych rozwiazan wypracowanych w innych
migjscowosciach na grunt miasta Jastrzebie-Zdrdj, nie jest takic oczywiste.
Nalezy bra¢ pod uwage zardéwno potrzeby, specyfike naszych placowek
jak i mozliwosci finansowe naszego miasta. Prace nad zarzadzeniem beda
kontynuowane po uwzglednieniu skladanych materialdw planistycznych
na rok 2019, gdyz wzrost etatbw pedagogicznych na terenie miasta, ktory
w chwili obecnej wynosi 40 ctatow wigcej niz w 2018r., ma istotny wplyw
na budzet roku 2019.

Jednakze w  porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi
rozpatrywane sg najpilniejsze potrzeby dyrektoréw biorac pod uwage
specyfike oraz trudnodci szkoly w funkcjonowaniu. Dotychczas

pozytywnie rozpatrzono wnioski szkadt:




- Zespot Szkol nr 5 im. Jana Pawla 1T — zwigkszenie wymiaru zatrudnienia obstugi o 1,5
efatu,
- Zesp6l Szkol mr 2 im, Wojciecha Korfantego - zwigkszenie wymiaru zatrudnienia
obstugi 0 3 etaty,
- Szkola Podstawowa nr 23 im. ks. Jozefa Tischnera - zwigkszenie wymiaru
zatrudnienia obstugi o 1 etat,
- Szkola Podstawowa nr 9 im. Gustawa Morcinka - zwigkszenie wymiaru zatrudnienia
obstugi o 0,75 etatu,
- Szkola Podstawowa nr 13 im. ks. Franciszka Blachnickiego - zwigkszenie wymiaru
zatrudnienia obstugi o 1 etat,
- Szkota Podstawowa nr 19 im. Juliana Tuwima - zwigkszenie wymiaru zatrudnienia
obstugi o 1 etat,
- Zespol Szkot Mistrzostwa Sportowego - zwigkszenie wymiaru zatrudnienia obslugi
o | etat.

Zatem, jak Pani widzi nie zabraklo dobrej woli przy rozwigzaniu tego istotnego
problemu. Decydujacym jest tu odpowiedzialne podejécie do planowania budzetu na

rok 2019, ktéry uwzglednia wiele innych nie cierpigeych zwloki podobnych sytuacji.
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