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URZAD MIASTA

AL. JOZEFA PILSUDSKIEGO 60
44-335 JASTRZE,BIE-ZDROJ

NAKAZ

Na podstawie art. 11 pkt 1, 6, 6a”) w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkl 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2015 poz. 640), po przeprowadzeniu kontroli w dniu(ach):
18,19,27.09.2017 r.

nakazuje:

1. Zapewni¢ zgodne z wymogami bezpieczenstwa os$wietlenie pomieszczenia ubikacji (ze
stanowiskiem do przewijania dziecka) znajdujgcej sie na parterze budynku przy ul. Zielonej 20A
w Jastrzebiu-Zroju, wykonane w sposéb nie narazajgcy korzystajgcych z nich pracownikéw na
mozliwos¢ porazenia pradem elektrycznym, w szczegdlnosci posiadajgce w oprawie klosz
ostaniajgcy zaréwke.

Termin wykonania: decyzji nadaje rygor natychmiastowej wykonalno$ci na podstawie art. 108 §1
ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2017r. poz.
1257), bo jest to niezbedne ze wzgledu na ochrone zdrowia lub zycia ludzkiego.

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Panstwowej Inspekgji Pracy (Dz.U. z 2017r. poz.
786 ze zmianami z 2017r. poz. 962),

- art. 207 § 2 pkt 1i 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2016r. poz. 1666
ze zmianami oraz z 2017r. Dz.U. poz. 962),

- §10ust. 2, § 28a rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r.
w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz.
1650 ze zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

2. Zapewni¢, aby na kazdego z pracownikéw jednocze$nie zatrudnionych w pomieszczeniach
biurowych, w ktoérych zorganizowano: stanowiska ds. zasitkéw i $wiadczen rodzinnych (dwa
stanowiska) oraz stanowiska ds $wiadczen rodzinnych (8 stanowisk) przypadato nie mniej niz 2
m2 wolnej powierzchni podtogi (nie zajetej przez urzadzenia techniczne, sprzet itp.).

Termin wykonania: 31.10.2017

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Pahstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2017r. poz.
786 ze zmianami z 2017r. poz. 962),

- art. 207 § 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2016r. poz. 1666
ze zmianami oraz z 2017r. Dz.U. poz. 962),

- § 19 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzes$nia 1997 r. w
sprawie ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650
ze zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),
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3. Zapewni¢ w pomieszczeniach biurowych zorganizowanych na | pietrze budynku przy ul. Zielone;
20A w Jastrzebiu-Zdroju, przeznaczonych dla 4 pracownikd6 oraz kierownika dzialu
obstugujacych "Program 500+, skuteczng wymiang powietrza, realizowang za pomoca
wentylacji mechanicznej badz grawitacyjne;.

Termin wykonania: 31.05.2018

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Paristwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2017r. poz.
786 ze zmianami z 2017r. poz. 962),

- art. 207 § 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2016r. poz. 1666
ze Zmianami oraz z 2017r. Dz.U. poz. 962),

- §32ust 1i2, § 3rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzeénia 1997 r. w
sprawie ogdinych przepiséw bezpieczerstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650
ze zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

- §147 ust. 12, wzwigzku z § 4 rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002r.
w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiadaé budynki i ich usytuowanie (Dz.U.
z 2015r. poz. 1422),

Pouczenie:

Od decyzji podmiotowi kontrolowanemu przystuguje odwotanie do Okrggowego Inspektora Pracy w
Katowicach, adres: 40-017 Katowice, Graniczna 29.

Odwotanie wnosi sie w terminie 7 dni od daty otrzymania nakazu (art. 34 ust 5 ustawy o Panstwowej
Inspekcji Pracy), za posrednictwem inspektora pracy, ktory wydatl nakaz (art. 129 § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego).

Whiesienie odwotania od zawartych w nakazie decyzji, ktorym zostat nadany rygor natychmiastowej
wykonalnosci, nie wstrzymuje obowigzku ich wykonania (art. 130 § 3 pkt 1 Kodeksu postepowania
administracyjnego).

O realizacji decyzji zawartych w nakazie nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach terminéw
powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ust. 1 ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy).

Winny niewykonania nakazu inspektora pracy podlega karze grzywny.

Niewykonanie nakazu inspektora pracy spowoduje zastosowanie $rodkéw egzekucyjnych w trybie
okreslonym w ustawie z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracii
(Dz. U. 22014 r. poz. 1619).
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